robertuntermarzoner

Profil

Werdegang als Berater, Coach, Trainer

=  Coaching und Training (seit 2001)

=  Selbstandig (seit 2011)

=  Bornemann und Partner Consulting GmbH. — Graz/Salzburg (2011 — 2013)

= newplacement Mag. Robert Untermarzoner Consulting KG — Leibnitz (2014 — 2018)
= LOCOMOTION Consulting GmbH — St. Florian bei Linz (2013 —2018)

=  TEAMRISE OG — Wien (Seit 2015)

=  QuiT-Team — Wien (Seit 2018)

=  ARGE Torggler/ Untermarzoner — Gmunden/Leibnitz (Seit 2018)

Ausbildung

= Lehre Schlosser und Werkzeugmaschineur — Gewerbe BORG Bad Radkersburg
=  Studium Soziologie (Arbeits- und Betriebssoziologie) / Padagogik (Heil- und
Sonderpadagogik) — Karl Franzens Universitat Graz
Schwerpunkt: Lean-Management und Lean-Production
= Studienlehrgang Management von Gesundheits- und Sozialeinrichtungen —
Technische Universitat Kaiserlautern
= Masterlehrgang Supervision/Coaching/Organisationsentwicklung —
ARGE Bildungsmanagement Wien
Schwerpunkt: Ubergabe von Familienbetrieben
=  Unternehmerlehrgang — WIFI Graz
= Struktogrammanalyse — Gesellschaft fiir Personalentwicklung Wien
=  Lehrgang Arbeitsrecht — WIFI Wien
=  Wiener Teamanalyse — Teamrise OG Wien
» Zertifizierte Sicherheitsfachkraft — TUV Austria Graz

OE - Schwerpunkte
Trennungsmanagement
Prozesse im Kfz-Servicebetrieb
Sicherheitskultur in der Industrie

Gesundheitswesen

Trainingsschwerpunkte Coaching
Team- u. Zusammenarbeit Karriere

FUhrung Flihrung

Gesprachsfiihrung

Konfliktmanagement
Vertrauen

Arbeitssicherheit / Verhalten

[



